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SAVOIR Group Sp. z o.o. 
00-807 Warszawa 
Al. Jerozolimskie 100 
tel. +48 22 489 52 38 

NIP 651-168-25-64 

Praca w Kaufland w Legnicy – wykładanie towaru 
 
SAVOIR Group Sp. z o.o.  
 
Szanowni Państwo, jesteśmy Firmą o ogólnopolskim zasięgu, świadczącą usługi merchandisingu, 
outsourcingu i promocji. Pracujemy na terenie dużych sieci handlowych oraz punktów sprzedaży 
detalicznej. Naszym sukcesem jest wieloletnia współpraca z największymi koncernami produkcyjno - 
handlowymi.  

Obecnie, w związku z realizacją projektu dla jednego z naszych kluczowych Klientów, poszukujemy 
Kandydatów na stanowisko: 

Merchandiser/Wykładacz towaru 
 
Miejsce pracy:  

• Kaufland, ul. Iwaszkiewicza, Legnica 

Zadania: 

• Wykładanie towaru na dziale z wędlinami 

• Wykładanie towaru na lodówki sklepowe do których mają dostęp Klienci 

• Dbanie o należyte dołożenie towaru w półki sklepowe 

• Raportowanie w aplikacji mobilnej Klienta 

• Inne zadania zlecone przez Przedstawiciela Handlowego 
 
Wymagania: 

• Pełnoletność 

• Dyspozycyjność dwa razy w tygodniu tj. zawsze w poniedziałki i środy w godzinach porannych 

• Aktualna książeczka sanepid lub orzeczenie dla celów sanitarno-epidemiologicznych 
 
Szczegóły oferty: 

• Praca DWA RAZY W TYGODNIU łącznie po około 2 godziny 

• Limit godzin do wypracowania w miesiącu to 14h 

• Wynagrodzenie: 23,50 brutto/h 

• Umowa zlecenie 

• Obsługa kadrowa on-line bez wychodzenia z domu 

• Możliwość zdobycia doświadczenia i współpracy przy innych zleceniach 
 
Oferta aktualna od zaraz. 

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt poprzez nasz formularz zgłoszeniowy. 

Prosimy o zamieszczenie w CV klauzuli: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, 
zawartych w przesłanych przeze mnie dokumentach, niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji 
prowadzonego obecnie lub w przyszłości przez Savoir Group sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (00-807) 
przy Al. Jerozolimskich 100 (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych [Dz. 
U. z 2018 r poz. 1000]). Wyrażam także zgodę na udostępnianie moich danych osobowych potencjalnym 
pracodawcom oraz innym podmiotom związanym z procesami rekrutacyjnymi. Przysługuje mi prawo 
dostępu do moich danych i ich poprawiania. Oświadczam, że jestem świadomy(-a) dobrowolności 
udostępnienia moich danych osobowych i że zostałem(-am) poinformowany(-a) o prawie wglądu do moich 
danych osobowych oraz do ich poprawiania. 
 
Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 


